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ENQUADRAMENTO

Apesar do adiamento das obrigações legais de reporte e

diligência em sustentabilidade na UE, ignorar a evolução das

normas ESG pode colocar as MPME em desvantagem, afastando

oportunidades de negócio e acesso a financiamento. Para se

manterem competitivas, as MPME devem preparar-se para

responder a estas exigências com visão estratégica. O reporte

voluntário, longe de ser apenas burocracia, pode transformar-se

num poderoso diferencial competitivo, reforçando a

credibilidade da empresa e posicionando-a como parceira de

confiança num ecossistema empresarial cada vez mais exigente

e orientado para a sustentabilidade
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EMPRESAS MAIS RESILIENTES ,  TERRITÓRIOS MAIS EQUILIBRADOS E UM NORTE MAIS

COMPETITIVO E SUSTENTÁVEL

Impulsionar a sustentabilidade 

e a competitividade

ferramenta inovadora 

ações de capacitação 

prémios ESG

Webinares

proximidade local

coesão territorial 



Desafios e 
Oportunidades
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• Capacidade de investimento limitada

• Necessidade de conhecimento sobre

ESG

• Ausência de um sistema de reporte

comum

DESAFIOS



• Políticas públicas proativas e

financiamento comunitário

• Liderança em energia renovável e

modernização industrial

• Crescente foco da gestão nos temas

ESG e maior escrutínio dos

stakeholders

FORÇAS
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Objetivos do 
Projeto



OBJETIVOS DO PROJETO
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▪ Melhorar o desempenho ESG do tecido empresarial

▪ Impulsionar práticas de finanças sustentáveis

▪ Capacitar e sensibilizar os vários stakeholders da região

▪ Promover a introdução de maiores eficiências operacionais

▪ Estimular a criação de valor



Fases de 
Execução



▪ Identificação de grupos-alvo

▪ Estudo de Diagnóstico das práticas ESG atuais (Inquérito)

▪ Análise do impacto e influência dos critérios ESG

▪ Benchmarking

▪ Recolha de melhores práticas (32 casos)

1. DIAGNÓSTICO DA SITUAÇÃO DE PARTIDA
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▪ Desenvolvimento de ferramenta 

▪ Implementação da ferramenta no site do projeto (estima-se

que cerca de 300 a 400 empresas preencham a ferramenta do

apuramento de grau de maturidade ESG)

▪ Monitorização e avaliação de desempenho

2. DESENVOLVIMENTO DE TOOLKIT
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▪ Roteiro de ação

▪ Ações de capacitação (10 ações de capacitação, com 7 temas a decorrerem nas 

NUTIII

▪ Realização de 11 focus group territoriais, com participação de empresas e 

stakeholdes da região Norte

▪ Atribuição de 8 prémios  "Caminho da Sustentabilidade e   8 Prémios 

"Sustentabilidade a Norte“

▪ Organização de 13 webinares para para apresentação e demonstração da utilização 

da ferramenta; 

▪ Organização de 13 webinars para apresentação dos resultados dos estudos da Fase 

1 e de casos de sucesso reais 

3. ROADMAP E DISSEMINAÇÃO
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Comissão de 
Acompanhamento

https://www.novorumoanorte.pt/pt/comissao-de-acompanhamento
https://www.novorumoanorte.pt/pt/comissao-de-acompanhamento


Indicadores do 
Projeto
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500 EMPRESAS

2000 PARTICIPANTES

32 CASOS DE 
ESTUDO

110 EVENTOS

26 WEBINARES

8 GUIAS PRATICOS

1 FERRAMENTA DE 
DIAGNOSTICO

1 SITE 

6 VIDEOS 
INTERATIVOS

8 PRÉMIOS “CAMINHO DA 
SUSTENTABILIDADE”

8 PRÉMIOS “SUSTENTABILIDADE 
A NORTE”
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Rede de Parceiros

https://www.novorumoanorte.pt/pt/rede-de-parceiros


novorumoanorte.pt

▪ Susana Ferreira

susana.ferreira@aeportugal.pt
924 431 316

▪ Paula Silvestre

paula.silvestre@aeportugal.pt
918 215 528

OBRIGADA !
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